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ORGANIZACNI SLOZKA V ZAHRANICi:

1.S¢V, a.s.

25. ¢ervna 1993

1. S¢V, a.s. vznikla zménou pravni formy spolecnosti 1. S¢V, spol. s r.o.
Ke Kablu 971, 100 00 Praha 10

Akciova spolecnost

47549793

CZ47549793

Spolecnost vedena v obchodnim rejstfiku u Méstského
soudu v Praze — oddil B, vlozka 10383

5 000 000 K¢
VEOLIAVODA S.A. 100 %

Ucetni jednotka nema organizaéni slozku v zahranici
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Klicové udaje za rok 2006

O

Obrat spolecnosti Cinil O
280 622 tis. K& Bylo dosazeno O
o hospodarského vysledku Celkem bylo vyrobeno

vewygi 17 421tis.KE. 4 722 tis. m3 vody.
O

Viycistéeno bylo celkem 0
9 512 tis. m3 o (@)

Pocet zaméstnancl
224 Celkem voda k realizaci

6 368 tis. m3.

odpadni vody

Provozované lokality
1.S¢V, a.s.

e 1 Ztraty vody se podarilo
uuuuu riAtan s T snizito 130 tis. m3
: ' 3 a procento ztrat vody tak

kleslo o 2,3 %.



Vazeni partnefi, zakaznici, akcionafi, kolegové,

dovoluji si Vam predlozit vyrocni zpravu shrnujici
vysledky nasi prace v uplynulém roce.

1. S¢V, a.s. vznikla slouc¢enim VodovodU a kanalizaci
Ricany u Prahy, spol. s r.o. a AQUA Pfibram,

spol. s r.o. Hlavnim motivem pro spojeni obou
spolecnosti bylo vytvoreni silné a stabilni spolecnosti
ve Stfedoceském kraji. Spolecnost zajistuje:

- vyrobu a distribuci pitné vody

- odvadéni a cisténi odpadnich vod

- zakaznické sluzby

- laboratorni sluzby

- dodavky v oblasti vystavby vodovodu a kanalizaci
Prosli jsme v priibéhu roku 2006 Gspésné reauditem

procesi poskytovani sluzeb zakaznickymi centry v ramci
systému jakosti 1ISO 9001:2001.

Pokracovali jsme s mésty a obcemi na zdokonaleni
databaze odbérateld vodného a stocného , tak abychom
predesli cernym odbérlim a chybam pfi fakturaci.

V této oblasti se jedna o neustale probihajici proces,
ktery bude pokracovat i v nasledujicich letech.

Na zakladé vysledki prizkumu spokojenosti nasich
odbératell jsme se zaméfili na zvyseni informovanosti
nasich zakaznikl zejména rozesilanim informacnich
letakd v prilohach faktur vodného a stocného. Jedna se
o variantu minimalizujici naklady na poskytovani této
sluzby.
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V loniském roce jsme zavedli moderni metodu
informovani klientd prostfednictvim SMS zprav.

Na druhou stranu se ndm zatim nepodafilo zlepsit
obsah a zajistit véasnou aktualizaci internetovych
stranek. Na této problematice proto musime i nadale
pracovat.

Minuly rok byl rokem Uspésnych zmén v oblasti
reorganizace a produktivity prace. Svédc¢i o tom mimo
jiné vysledky v oblasti stavomontaznich akci, kde se
nam podafilo naplnit obrat s daleko mensim poctem
pracovnikd. S radosti mohu dale konstatovat, ze se
celému tymu mych spolupracovnikli podafilo nadale
prohlubovat spolupraci s nasimi smluvnimi partnery.

Prioritou nasi spolecnosti nadale zlistava spokojenost
zakaznikd a stabilita smluvnich vztah.

Slusi se podékovat i viem mym koleglim

a zaméstnanclim za vykonanou praci v uplynulém
obdobi. Jsem si védom toho, Ze poskytovani sluzeb

v oblasti vodovod( a kanalizaci klade na praci kazdého
z nich vysoké naroky.

/ Bc. Anatol P$enicka
=== Generdlni Feditel

a clen predstavenstva 1. S¢V, a.s.
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Organizacni struktura spolecnosti
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Pfedstavenstvo spolecnosti

Generani reditel spolecnosti

| aitentia______pa

Usek provozniho Usek technického Usek finanéniho Oddéleni mezd .
o o T o Laboratof
feditele feditele reditele a personalistiky




Zakaznicka centra

Jak jste celkové spokojen/a se sluzbami
Vaseho dodavatele pitné vody
a provozovatele kanalizace?

@ velice spokojen/a 20,3 %
@ spise spokojen/a 63,9 %
W spie nespokojen/a 12,1 %
® zcela nespokojen/a 3,7 %

Zakaznické centrum v Pfibrami navstivilo v roce 2006 celkem 9 259 odbératelll z oblasti Pfibramska. Sluzeb

Zakaznického centra v Ri¢anech vyuzilo 1 929 zakaznik(.

Zakaznici, ktefi nas navstivili, méli nejvétsi zajem o vyuziti bezhotovostni Uhrady za vodné a stocné.

V oblasti zakaznickych sluzeb spolecnost 1. S¢V, a.s. od
fijna 2006 vyuziva novy zakaznicky informacni systém
PVODwin. Postupné budou i béhem roku 2007 v tomto
systému implementovany nové funkcionality, které
prispivaji ke sjednoceni procesd v ramci celé skupiny
Veolia Voda.

Dozorovy audit, provedeny certifikacnim organem,
potvrdil shodu systému managementu jakosti

s pozadavky normy ISO 9001:2001.

Pravidelné prizkumy spokojenosti provadéné mezi
navstévniky zakaznického centra ukazuji na vysokou
profesionalitu pracovniki zakaznickych center. Celkova
spokojenost se sluzbami zakaznického centra je podle
zakaznikd, ktefi jej navstivili, velmi vysoka.

Ukolem pro rok 2007 je zaméf¥it se na zlepseni
dostupnosti zakaznického centra v Ri¢anech, se kterou
dle provedeného priizkumu, nebyli zakaznici zcela
spokojeni.

Zakaznicky utvar 1. SEV, a.s. rozsifuje informovanost
zékaznikl o kvalité vody prostrednictvim informacnich
letakl. Zaroven spolupracuje s tiskovou mluvéi na vyda-
vani tiskovych zprav o novinkach v oblasti zakaznickych

sluzeb.
Pocet zakaznikd 17 246
Pocet vsech kontakt 28 634
Pocet opravnénych stiznosti 75
a reklamaci




Zodpovédnost

ZODPOVEDNOST

Lidské zdroje

V roce 2006 jsme pokracovali v optimalizaci
personalniho obsazeni funkci, poc¢tu zaméstnancl

a zplsobu zpracovani informaci. BEhem tohoto

roku byla dokoncena centralizace ucetnich postupl
materialné technického zabezpeceni do centralniho
mista — Pfibrami. Dale dobihal proces organizacnich
zmén v provozni oblasti, ktery probihal od roku 2005
- zrudeni stiediska stavomontaze v Ricanech, zrueni
stfedisek dopravy v Ri¢anech i Pfibrami a pfesun €asti
zaméstnanct do stredisek provozu siti. Doslo
ke zméné organizacni struktury spolecnosti—vznikly
Ctyfi provozy — nejvétsi je PFibram, dale Ricany, Sedl¢any
a Cesky Brod.

Pocet zaméstnancd ke konci roku 2005 byl 248, pocet
zaméstnanctl ke konci roku 2006 byl 224. BEhem

roku 2006 odeslo z 1. S€V, a.s. 51 zaméstnancl a nové
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nastoupilo 27, Ubytek 24 zaméstnancl predstavuje
zhruba 10 % pokles. 12 zaméstnanci odeslo

z organizacnich divodd, jedna pracovnice z Gseku
financniho feditele, ostatni z Useku provozniho feditele.
Zakladnim principem je prace s mensim poctem lépe
placenych a motivovanych zaméstnancu.

1. 5S¢V, a.s. klade dGraz na socialni dialog uvnitf
spolecnosti. Byla podepsana Kolektivni smlouva na rok
2006 véetné Mzdového predpisu a Pravidel pro ¢erpani
socialnich nakladd a Poskytovani prispévku na penzijni
pripojisténi. Provedené navyseni mezd a dalsi vyhody
plynouci z kolektivni smlouvy spole¢né s hospodafenim
socialniho fondu potvrzuji zodpovédnost spolecnosti
ke svym zaméstnancim.



Socialni oblast

Bezpecnost prace a zdravotni stav
zaméstnancd je jednou ze stalych
priorit nasi spolecnosti.

V roce 2006 se staly pouze 4 méné
zavaziné pracovni Urazy, které si
vyzadaly pracovni neschopnost

v délce 83 kalendarnich dnd.
Zaméstnanci maji zajistény vstupni i
preventivni prohlidky, véetné

v kolektivni smlouvé dohodnutych
ockovani, u smluvnich lékard

v Pfibrami, Ri¢anech a Sedl¢anech.
ZGstatek socialniho fondu z roku
2005 byl 396 tis. KE. V roce 2006
bylo do socialniho fondu pridéleno
614 tis. K¢, dalSim prijmem byly splatky
poskytnutych pajcek ve vysi 475 tis. KC.
Nejvyssi cast prostredkd byla

pouZzita na poskytovani navratnych
bezurocnych pujcek 460 tis. K¢,

na sportovni vyziti, rehabilitace

a rehabilitacni zajezd 209 tis. K¢,
prispévky na détskou rekreaci 50 tis. K¢,
na ¢innost odborové organizace
12 tis. K¢ a 114 tis. K¢ na dalsi
cinnosti. Socialni fond skoncil své
hospodareni se zlistatkem

640 tis. K.
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Vzdélavani

Dulezitou oblasti péce o zaméstnance spolecnosti bylo
i v roce 2006 vzdélavani.V tomto roce dosahly naklady
na vzdélavani vyse 578 tis. K¢. Z toho bylo vénovano

15 % na povinna Skoleni, 80 % na zvySovani odborné
kvalifikace a 5 % na jazykové kurzy. V této oblasti mame
jasny zavazek do roku 2007 - zvysit pocet zaméstnancd,
ktefi se zUcastni jazykovych kurzd. Hlavnim partnerem
v oblasti vzdélavani byl pro nasi spolecnost Institut
environmentalnich sluzeb, a.s. V roce 2006 byl v celé
skupiné Veolia Voda nastartovan projekt ,Rizeni,
hodnoceni a motivace pracovniho vykonu zaméstnancu
pomoci hodnoticich pohovor(“. Metodického seminare
k tomuto projektu se ztcastnilo 23 zaméstnanctli na
Urovni fediteld a vedoucich stredisek.

10

Program Sequoia

Koncem roku 2006 probéhla treti vina
projektu spofeni zaméstnanci
prostfednictvim zaméstnaneckych
investicnich fond0 Veolia Environnment —
Sequoia. Zucastnilo se 92 % zaméstnanci a prlimérny
vklad na zaméstnance dosahl castky

2 140 K¢. Zaméstnanci se k Ucasti a vysi své investice

v tomto roce rozhodovali jiz na zakladé redlnych
vysledkl tohoto programu, ktery mohou posuzovat
Ctvrtletné dle vypisu hodnoty vlozenych financnich
prostredku z jejich uctu.

Vékova struktura zaméstnanct
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Struktura zaméstnanci podle délky
zaméstnani ve spolecnosti
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Struktura zaméstnanct podle vzdélani

® zikladni

® vyucen + SO
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Interni komunikace

Rok 2006 byl pro oblast interni komunikace narocny -
nase spolecnost zacala od pocatku roku 2006 pouzivat
logo akcionare a byl vydan novy graficky manual.
Zmény se tykaly nejen vech tiskovin, ale i budoy,
automobill, pracovniho obleceni apod.

Pro zaméstnance je pristupny intranet, kde jsou
umistény vsechny zasadni dokumenty a informace

o nasi spolecnosti. Dale se nase spolecnost zménila

ze spolecnosti s rucenim omezenym na akciovou
spolecnost.

Vsichni zaméstnanci spolecnosti méli moznost sejit

se na konferenci pofadané odborovou organizaci. Zde
predseda odborl prednesl zpravu o ¢innosti odborové
organizace ve spolecnosti a zastupci vedeni spolecnosti
seznamili zaméstnance s vysledky hospodareni za rok
2005 a s plany a cili na rok 2006.

11
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Osvétové a vzdélavaci programy
pro déti

Spolecnost 1. SV, a.s. Uzce spolupracuje se zakladnimi
skolami v regionu. V rdmci vzdélavacich program
podporuje projekt , Tajemstvi vody*. Jedna se o tzv.
vodni kufiik®, ktery slouzi jako pedagogicka pomiicka
pro bezpecné chemické pokusy. Letosni rok spolecnost
vénovala Ctyfi tyto kuffiky dvéma zakladnim Skolam

v Ri¢anech. Vybaveni od 1. S¢V, a.s. jim z &asti nahradi
chybéjici laboratore. Celkem jiz nase spolecnost rozdala
25 téchto pedagogickych pomlicek.

Jiz tretim rokem 1. SCV, a.s. organizuje prostfednictvim
spolecnosti Veolia Voda mezinarodni soutéze zamérené
na vztahy mezi clovékem a Zivotnim prostfedim. Letos
probéhla soutéz ,Vymysli, jak zlepsit svét®, ve které mély
déti za ukol vymyslet konkrétni projekt realizovatelny

v jejich okoli, ktery by prinesl pozitivni zmény. Za nas
region bylo hodnoceno celkem Sest projektd.

Dalsi podzimni telefonické soutéze Vodomilka se
Ucastnilo Sest zakladnich skol. Jejim cilem bylo
podpofit znalosti déti v oblasti Zivotniho prostredi a pfri
telefonnich hovorech zdokonalit slovni projev.

Sponzorské akce

Spolecnost se pravidelné ucastni akci na pomoc
zivotnimu prostredi, které podporuje jak financné, tak
i presentaci vodniho baru. Jak tfidit odpad a proc pit
vodu z kohoutku a nezatéZovat tak prostredi plastovymi
lahvemi se dozvédéli ucastnici ctvrtého rocniku
kolobézkové Grand Prix v Ri¢anech.

Na Pfibramsku bylo mozné navstivit vodni bar pfi

13. ro¢niku Béhu mésta Pfibrami. Tuto sportovni akci
spolecnost podporuje jiz tietim rokem.

Nase voda Veolia pfinesla osvézeni i pfi zavodech
Pfibramsky Permonik.

.
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Oblast informatiky

Vsechny dUlezité ¢innosti 1. SV, a.s. jsou podporovany
informacnimi systémy a vlastnim systémovym
prostfedim. V rdmci rozvoje informacnich technologii
za rok 2006 ve spolecnosti 1. S¢V, a.s. jsme nadefinovali
koncepci vychazejici ze zakladnich i z dlouhodobych
priorit. ZvySenda pozornost byla v uplynulém roce
vénovana prevaziné bezpecnosti a ochrané dat,
e-mailové komunikaci, intranetu a zavedeni nového
zakaznického informacniho systému.

V roce 2006 byly v souladu s vyse uvedenou koncepci IT
realizovany nasledujici vyznamné klicové procesy:

- zavedeni nového zdkaznického informacniho systému
ZIS, diky kterému spolecnost zkvalitnila sluzby

a komunikaci smérem ke koncovym spotrebiteldim

- implementace antispamového filtru, ktera pfispéla

k vyraznému omezeni pfijmid nevyzadané posty

u jednotlivych uzivatelG.

Velky didiraz stale klademe na ochranu dat pred
zneuZitim a napadenim systém0 pocitacovymi viry.

| |
VYROCNI ZPRAVA 2006/1. S¢V, a.s.

Rekonstrukce

V lednu 2006 byla zahajena celkova rekonstrukce
Méstské cistirny odpadnich vod (MCOV) v Pfibrami.
Projektova kapacita nové MCOV je 76 300 EO
(ekvivalentnich obyvatel). Rekonstrukce je
spolufinancovana ze zdrojd Evropské unie (71 %),
Ministerstva Zivotniho prostiedi (4 %) a Mésta Pribram
(25 %). Celkovy finanéni objem je 175,6 mil. K¢.
Rekonstrukce, ktera ma byt dokoncena do prosince
2007, bude splinovat pozadavky nafizeni vlady na
odstranovani nutrientu. Kromé vyrazné intenzifikace
biologické casti technologie bude zasadnim zplsobem
dofesena kalova koncovka, tj. véetné termické
hygienizace kalu s vyuzitim pfebytecného bioplynu na
vyrobu elektrické energie.

Rekonstrukce a modernizace Cistirny odpadnich vod
(CoV) v Mnisku p. Brdy byla zahajena v lednu 2006,
projektova kapacita nové COV je 6.000 EO. Rekonstrukce
byla ukoncena v fijnu 2006 a od listopadu 2006 probiha
zkusebni provoz. COV bude splfiovat poZadavky nafizeni
vlady ¢. 61/2003 Sb. na odstranovani nutrientd.

13



V druhém pololeti roku 2006

byla zahajena vystavba nové
mechanicko-biologické cistirny
odpadnich vod Klucenice

s kapacitou 750 EO.

V prosinci roku 2006 byla uvedena
do zkusebniho provozu nova
mechanicko-biologicka Cistirna

v obci Hlubos.

Rekonstrukce Cistirny odpadnich
vod Dolni BfeZzany byla zahdjena
koncem roku 2005 a dilo bylo
uvedeno do zkuSebniho provozu

v srpnu 2006. Celkové naklady
Cinily 15 mil. K¢. Pfi rekonstrukci
doslo k vystavbé novych stavebnich
objektl, k vyméné technologie,
nové bylo vybudovano mechanické
predcisténi.

V roce 2006 doslo na Automatické
tlakové stanici (ATS) Jesenice

14
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k vyméné starych cerpadel

za nové. Jedna se celkem o

Sest kust cerpadel, které jsou
kaskadovité zapojeny a fizeny
dvéma frekvencnimi ménici, které
umoznuji plynulé fizeni vystupniho
tlaku z ATS Jesenice. Vykon ATS
Jesenice byl navysen na 36 /s

z plvodnich 17 I/s.

V roce 2006 byla dokoncena
vystavba ATS Brezska, ktera
slouzi ke zvyseni tlaku v oblasti
Strasin u Ri¢an a v oblasti Nového
Pacova. ATS Brezska je vybavena
ctyfmi Cerpadly, ktera jsou fizena
frekvenénim ménicem. Celé
zafizeni ma akumulacni nadrz

0 objemu 20 m3.

Koncem roku 2006 byla zahajena
Easteéna rekonstrukce Cerpaci
stanice (CS) Solenice a Jablonna.

Na obou CS doslo k osazeni
jednoho ¢erpadla a na CS Solenice
i k vyméné cesli. Investici financuje
Svazek obci pro vodovody

a kanalizace Pfibram. V prvni etapé
rekonstrukce dojde ke snizeni
nakladd el. energie na cerpani
surové vody z VItavy. Konecnym
zamérem je Uplnd automatizace
téchto dvou Cerpacich stanic.

V priibéhu roku 2006 doslo zaroven
k vyméné nefunkcnich Soupat na
privadéci Cerpané surové vody.

o
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Projekt zvySovani hodnoty

Cilem projektu zvysovani hodnoty je sledovani

a hodnoceni klicovych ukazatell ve spolecnosti, které
se zasadnim zpUsobem odrazeji v kvalité provozovani.
Do projektu bylo zafazeno 100 % zaméstnancd.
Spravné stanoveni ukazatell a jejich pribézna kontrola
prispivaji ke zvySovani produktivity prace. Do projektu
zvysovani hodnoty bylo v roce 2006 zafazeno celkem
224 zaméstnancl se stanovenymi individualnimi

a kolektivnimi ukazateli. Z toho byli 4 feditelé a 70 THP
zaméstnancd. Provozni zaméstnanci byli hodnoceni na
zakladé spolecnych ukazateld v ndvaznosti na ukazatele
svych nadfizenych.

VYROCNI ZPRAVA 2006/

——

Vyroba vody

Spolecnost 1. S¢V, a.s. vyrabi a distribuuje pitnou vodu
témér pro 100 tis. obyvatel Stfedoceského kraje. Vyrobu
pitné vody zajistuje celkem 21 dpraven vod. Nejvétsi
podil vyrobené vody je na Gpravnach pfibramské
skupiny Kozicin a Hvézdicka se zdrojem surové vody

z vodarenskych nadrzi v Brdskych lesich. Treti ipravna
vody Haté je zasobena Cerpanou surovou vodou z feky
Vltavy s odbérem pod Orlickou

prehradou. Dale je odebirana povrchova voda

z potoka Mastnik na Gpravné vody Kosova Hora pro
mésto SedIcany a Kosovu Horu. Povrchovou vodou je
také dotovana potreba vody pro méstys Jince. Malé
Upravny vody jsou postaveny pro Upravu podzemni
vody zasobujici mistni vodovody obci. Pro mésto
Mnisek pod Brdy je zdrojem pitné vody voda prevzata
a doplnéna mistnim podzemnim zdrojem s Gpravnou
vody. Ri¢ansko, az na malé vyjimky, je zdsobeno vodou
pfevzatou se zdrojem Zelivka. Cesky Brod je ¢astecné
zasoben z Upravny vody upravujici podzemni vodu

z mistniho zdroje. Zbyvaijici cast je zajistovana
podzemni vodou prevzatou.
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Vyroba vody v roce 2006 Hospodareni s vodou v letech 2004 — 2006 ( v tis.m3)
Celkem bylo realizovano 6 368 tis m?
Viyrobeno ve vlastnich zdrojich 4 722 tis m? 2004 2005 2006
Vyroba celkem 4928 4897 4722
Voda pfedana 841 265 336
Vyroba vody v roce 2006 (m?) Voda prevzata 1678 1693 1982
v tis m? Voda k realizaci 5764 6324 6368
Voda vyrobena - vlastni zdroje 4722 Voda fakturovana 4103 4251 4422
" " " Voda nefakturovana celkem 1661 2073 1946
z toho v Upravnach povrchové vody 3885 -
- - - Procento vody nefakturované 28,8 32,8 30,6
z toho v Upravnach podzemni vody 837 .
Ztraty vody 1502 1921 1791
Voda pfedana 336 -
Procento ztrat 26,1 30,4 28,1
Voda prevzata 1982
Voda priimyslova 753

Rozlozeni vyroby vody

Voda priimyslova
10%

Voda prevzata
27 %

Vlastni zdroje
63 %
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V porovnani's rokem 2005 doslo k mirnému narGstu
vody k realizaci, a to 0 44 tis. m*® vody. Rok 2006 tedy

z hlediska vyvoje predstavoval zmirnéni trendu poklesu
realizované vody. Dlivodem bylo suché |éto a pripojeni
novych lokalit.

V roce 2006 doslo k nardstu fakturované vody

0 171 tis. m3. Zaroven se podafilo pokracovat ve
snizovani objemu ztrat vody. Jejich objem mezirocné

Délka vodovodni sité 689 km
Délka pripojek 301 km
Pocet vodovodnich pfipojek 20 047
Pocet vodomérii 19 882
Pocet vodojemii 44

Objem vodojemu 33530 m?
Pocet cerpacich stanic 34

klesl 0 130 tis. m3. Procento ztrat se snizilo z 30,4 %
v roce 2005 na 28,1 % v roce 2006. Ke snizovani ztrat
napomaha také preventivni ¢innost. Vyse ztrat se da
pripisovat komplikovanému provozu skupinového
vodovodu Pfibram.

V roce 2006 bylo preventivné provéreno 325 km

z 689 km vodovodni site.

17



Vykonnost

Oproti roku 2005 doslo v roce 2006 k vyraznému poklesu havarii na kanalizacni siti.
Havarie byly predevsim na cerpacich stanicich a zvySenym poctem kontrol a jejich ¢astecnou
rekonstrukci se podarilo pocet zavad minimalizovat.

Na vodovodnich fadech a pripojkach bylo v roce 2006
odstranéno 451 havarii, coz je o 14 vice nez

v predchozim roce. Na hlavnich fadech bylo 278, na
pfipojkach 126 a na armaturach 47. Nejvétsi mnozstvi
poruch bylo na zacatku roku 2006 zplisobenych
neobvykle dlouhym zimnim obdobim a naslednym
tanim snéhu. K rychlejsi lokalizaci poruch prispéla
centralizace dispecerského pracovisté a rozsireni
sledovanych objektd pro provoz Pfibram a Ricany

s cilem snizeni naklad( na udrzovani jednotlivych
samostatnych dispecerskych pracovist. Centraini
dispecink byl umistén na provoze Pfibram s klientem
v Ri¢anech. Postupné je planovano pfipojovani daldich
lokalit véetné cistiren odpadnich vod.

Pocet havarii na vodovodnich fadech
a pripojkach

rok 2006
451 rok 2004

448

rok 2005
18 437

Odvadeéni a cisténi odpadnich vod

Celkova délka kanalizacni sité 472 km
Délka kanalizacnich pfipojek 223 km
Pocet kanalizacnich pripojek 14 860
Pocet provozovanych Cerpacich stanic 51

Pocet zafizeni na Cisténi odpadnichvod 36

Kanalizacni siti o celkové délce 695 km

(v€. kanalizacnich pripojek) bylo v roce 2006 odvedeno
a na cistirnach odpadnich vod vycisténo celkem

9 512 tis. m? odpadni vody. Na kanalizacni siti se
obnovilo pouze 0,750 km kanalizace. Strojné bylo
vycisténo 39 km potrubi a prohlédnuto 2,657 km.

Na cistirnach odpadnich vod bylo vyprodukovano

8524 t kalu.
Pocet poruch na kanalizaci
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Celkové zhodnoceni kontroly kvality pitné vody za rok 2006

Celkovy pocet

Celkovy pocet

vzorkd na vzorkd na o
mikrobiologické chemické 0” i
o i vyhovujicich
a biologické analyzy/ .
3 . i parametru
analyzy/ pocet pocet
parametrd parametrd
UV a zdroje 455 /2507 461 /5879 98,3
Distribucni sit 632 /3081 574 /7878 98,9

Pitna voda

Kontrola kvality dodavané pitné vody byla provadéna
v souladu s pozadavky stanovenymi pfislusnymi
pravnimi predpisy. Kontrolu kvality vody zajistovala
laboratof 1.5¢V, a.s. Pfibram a Vodohospodaiska
laboratof Ri¢any - Ing. Kopeéna. Obé laboratofe véetné
jejich subdodavatelll maji zavedeny a certifikovany
systém spravné cinnosti laboratore. Laborator 1. SV,
a.s., PFibram je akreditovana CIA pod ¢&islem 1430.
Vodohospodafska laboratof Ricany je posouzena ASLAB
a autorizovana SZU Praha. Za rok 2006 bylo odebrano
celkem 2122 vzork( pitné vody a provedeno celkem
19 345 analyz.

Z tohoto poctu bylo 916 vzorkl odebrano na
Upravnach vody a 1206 vzork( v distribuéni siti.

V 98,9 % provedenych analyz splfiovala kvalita vody
pozadavky na kvalitu vody pitné ve smyslu Vyhl.
Mzdr. ¢ 252/2004 Sb. v platném znéni.

Stejné jako v predchozich letech, bylo prioritou
spolecnosti 1.5¢V, a.s., ve vsech provozovanych
lokalitach, dosazeni plynulych dodavek kvalitni pitné
vody.
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Vykonnost

Laborator

Laboratofr 1. S¢V, a. s. Pfibram zajistuje kontrolu zakladnich
ukazatell kvality pitné i odpadni vody, véetné odbér( vzor-
ki vod. Vysoka troven poskytovanych laboratornich sluzeb
je potvrzena osvédéenim o akreditaci vydanym Ceskym
institutem pro akreditaci, o. p. s., Praha podle normy CSN
EN ISO/IEC 17025 ,VSeobecné pozadavky na zpUsobilost
zkuSebnich a kalibracnich laboratofi*.

Kontrola zakladnich ukazatel( kvality surové a pitné vody
byla provadéna na provozovanych tpravnach vod a v dis-
tribuéni siti podle Planu odbéru vzorkd 2006 v laboratofi

pitnych vod.
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Kontrola ukazatell znecisténi u vypousténych odpadnich
vod vsech provozovanych Cistiren a vyznamnych pro-
ducentl prdmyslovych odpadnich vod, pfipojenych na
vefejnou kanalizacni sit, byla provadéna na zakladé Planu
odbéru vzorkl 2006 v laboratofi odpadnich vod.

Rozbory, pro které laborator neni akreditovana, byly zada-
vany formou subdodavky do akreditované laboratore.

Celkem bylo v roce 2006 zpracovano v laboratofi 1. S¢V, a. s.,
Pribram celkem 4313 vzork{ a stanoveno pfiblizné 43 500
ukazateld. Laboratof pitnych vod analyzovala celkem 2419
vzorkd, tj. 29 000 ukazatell, z toho internich vzork( 1630,
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kontrolnich vzorkl 56 a vzorkl pro externi zakazniky 733.
Laboratof odpadnich vod analyzovala celkem 1894 vzorkd,
tj. 14 500 ukazateld, z toho internich vzorkd 1208, kontrol-
nich vzorkd 66 a vzorkl pro externi zakazniky 620.

Na zakladé pisemného souhlasu zakaznikd laborator
zprostredkovala predani vysledkd kontroly jakosti pitné
vody v elektronické podobé do informacniho systému
Ministerstva zdravotnictvi CR ,,PiVo“ pro potfeby organi
ochrany verejného zdravi.
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Vtis. K B&zné ucetni obdobi Min. 4c. obdobi
Korekce Netto

Pohledavky za upsany zakladni kapital 0 0 0 0
B. Dlouhodoby majetek 40 496 22858 17638 16 615
B.l. | Dlouhodoby nehmotny majetek 3408 861 2547 1093
B.1l. | Dlouhodoby hmotny majetek 31408 21997 9411 11042
B.IIl. | Dlouhodoby financni majetek 5680 0 5680 4480
€ Obézna aktiva 148 421 23274 125147 124 325
C.1. | Zasoby 5417 338 5079 3487
C.Il. | Dlouhodobé pohledavky 2340 300 2040 3799
C.ll. | Kratkodobé pohledavky 133260 22636 110624 92 386
C.IV. | Kratkodoby financni majetek 7404 0 7404 24653
D.. | Casové rozliseni 38152 0 38152 40063
v tis. K& Stavv béiném | Stav v minulém

Ucetnim obdobi | ucetnim obdobi

A. Vlastni kapital 97 314 88 863
Al. | Zakladni kapital 5000 5000
All. | Kapitélové fondy 121 121
Alll. | Rezervni fondy, nedélitelny fond a ostatni fondy ze zisku 1640 422
A.IV. | Vysledek hospodafeni minulych let 73132 70699
. | e gttt et abdo (/) o ven| e
B. Cizi zdroje 83623 91256
B.I Rezervy 587 4984
B.Il. | Dlouhodobé zavazky 0 0
B.III. | Kratkodobé zavazky 83036 86 272
B.IV. | Bankovni tvéry a vypomoci 0 0
C. Ostatni pasiva-prechodné ucty pasiv 0 884
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A A <

A

Skutecnost v ticetnim obdobi

v tis. K¢
sledovaném minulém
. Trzby za prodej zbozi 0 0
A. Naklady vynaloZené na prodané zbozi 0 0
+ Obchodni marze 0 0
1. Vykony 281153 273538
B. Vykonova spotrfeba 180098 179 638
+ Pfidana hodnota 101055 93900
C. Osobni naklady 66 893 71320
D. Dané 688 1081
E. Odpisy dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku 2403 2574
M. Trzby z prodeje dlouhodobého majetku a materialu 1884 3906
Zlstatkova cena prodaného dlouhodobého majetku a materidlu 1307 2814
G. Zména stavu rezerv a opr. pol. v prov.obl. a kompl. nakl. pfistich obd. 3987 -46
IV. Ostatni provozni vynosy 738 223
H. Ostatni provozni naklady 4225 929
Pfevod provoznich vynos( 0 0
. Prevod provoznich nakladd 0 0
. PROVOZNI VYSLEDEK HOSPODARENI 24174 19357
VI. Trzby z prodeje cennych papirti a podill 0 0
J Prodané cenné papiry a podily 0 0
Vil Vynosy z dlouhodobého finanéniho majetku 0 0
VIIl. | Vynosy z kratkodobého finanéniho majetku 0 0
K. Naklady z financniho majetku 0 0
IX. Viynosy z precenéni cennych papirli a derivatd 0 0
L. Néklady z pfecenéni cennych papir(i a derivat( 0 0
Zména stavu rezerv a opravnych polozek ve financni oblasti 0 0
X. Vynosové droky 20 15
Nakladové troky 906 992
XI. Ostatni financni vynosy 65 14
O. Ostatni financni naklady 86 144
Xii. Prevod financnich vynos( 0 0
P. Prevod financnich nakladd 0 0
* Financni vysledek hospodareni -907 -1107
Q. Dan z pfijmu za béznou ¢innost 5846 5629
* Vysledek hospodareni za béZnou cinnost 17 421 12621
X, | Mimofadné vynosy 0 0
R. Mimoradné naklady 0 0
S. Dan z pfijm0 z mimoradné Cinnosti 0 0
* Mimoradny vysledek hospodareni 0 0
T. Pfevod podilu na hospodaiském vysledku spolecnikdim ( +/-) 0 0
e VYSLEDEK HOSPODARENI ZA UCETNI OBDOBI (+/-) 23267 18 250
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Financni ¢ast / Vyrok auditora

A D 9

v tis. K¢ Béz. uc. obdobi Min. G¢. obdobi
P. Stav penéznich prostredkl a penéznich ekvivalenttl na zacatku ucetniho obdobi 23653 14109
Penézni toky z hlavni vydélecné cinnosti 0 0
Z: Uéetni zisk nebo ztrata z bézné Einnosti pfed zdanénim 23267 18 250
A.1. Upravy o nepenézni operace 7131 1495
A.1.1. Odpisy stalych aktiv 2403 2579
A.1.2. Zména stavu: 3987 - 146
A.1.2.1. goodwillu a ocenovaciho rozdilu k nabytému majetku 0 0
A.1.2.2. rezerv a opravnych polozek 3897 - 146
A.1.3. Zisk(-) ztrata(+) z prodeje stalych aktiv -170 -1915
A.1.4. Zisk(-) ztrata(+) z prodeje cennych papirQ 0 0
A.1.5. Vynosy z dividend a podilu na zisku 0 0
A.1.6. Vyuctované nakladové a vynosové troky 886 0
A.1.7. Pfipadné Upravy o ostatni nepenéZni operace 25 977
A.2. Zména potieby pracovniho kapitalu -28 819 -4 802
A.2.1. Zména stavu pohledavek z provozni ¢innosti a aktivnich Gctl ¢asového rozliseni -21 864 -7 655
A.2.2. Zména stavu kratkodobych zavazk{ z provozni ¢innosti a pasivnich ucti casového rozliseni -5026 2511
A.2.3.Zména stavu zasob -1929 342
A.2.4. Zména stavu finanéniho majetku, ktery neni zahrnut do penéznich prostfedki 0 0
A.** Cisty penézni tok z provozni ¢innosti pred zdanénim, finan¢nimi a mimofadnymi polozkami 1579 14943
A.3. Zaplacené troky s vyjimkou kapitalizovanych urokd 0 - 205
A.4. Prijaté Groky 20 15
A.5. Zaplacena dan z pfijmu za béznou ¢innost a domérky dané za minula obdobi -6 622 -4174
A.6. Pfijmy a vydaje spojené s mimoradnymi Gcetnimi pfipady 0 0
A.7.Pfijaté dividendy a podily na zisku 0 0
A.*** Cisty penézni tok z provozni €innosti -5023 10579
PenéZni toky z investicni cinnosti 0 0
B.1. Nabyti stalych aktiv -3472 -7 520
B.1.1. Nabyti dlouhodobého hmotného majetku -304 -2289
B.1.2. Nabyti dlouhodobého nehmotného majetku -1968 - 751
B.1.3. Nabyti dlouhodobého finanéniho majetku -1200 -4480
B.2. Pfijmy z prodeje stalych aktiv 216 4213
B.2.1.Pfijmy z prodeje dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku 216 4213
B.2.2.Pfijmy z prodeje dlouhodobého financniho majetku 0 0
B.3. Pdjcky a Uvéry spfiznénym osobam 0 0
B.*** Cisty penézni tok vztahujici se k investi¢ni ¢innosti -3256 -3307
Penézni toky z financnich cinnosti 0 0
C.1. Zména stavu dlouhodobych, popf. kratkodobych zavazki z finanéni oblasti 0 0
C.2. Dopady zmén vlastniho kapitalu na penézni prostredky -8970 3272
C.2.1. Zvy3eni zakladniho kapitalu, emisniho azia event. rezervniho fondu 0 4740
C.2.2. Vyplaceni podilu na vlastnim kapitalu spolecnikiim 0 0
C.2.3. Dalsi vklady penéznich prostfedki spolecnikl a akcionafil 0 0
C.2.4. Uhrada ztraty spole¢niky 0 0
C.2.5. Platby z fond( tvofenych ze zisku -370 0
C.2.6. Vyplacené dividendy nebo podily na zisku vcetné zaplacené srazkové dané -8 600 -1468
C.*** Cisty penézni tok vztahuijici se k finanéni €innosti -8970 3272
F. Cisté zvyseni nebo snizeni penéznich prostredkd -17 249 10544
R. Stav penéznich prostiedkl a penéznich ekvivalentl na konci tcetniho obdobi 7 404 24653
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Zprava auditora pro akcionafe spoleénosti 1. S€V, a.s.

Udetni zavérka

Mo piklade provedendho suditu jsme doe I3, Gnora 2007 vydali o déetnf mivénce, kierd je
sonsfist] téfo vyrodni zprivy, zprive nisledujiciho mméni

"Provedli jsme audit pfilokené ofetni mivirky spoletnosil, S&V, as, i) rozvahy
k 3 1. prosinct 2006, vwkaru risku a sirkty a pfehledu o penéinich tocich za rok 2000 n pFiloby
o odetni wivérky, véetnd popisu pouhityech vyEnamnyeh Ofeinich metod a ostainich
dopliujiclch Gdaji. Udnje o spolefnosti 1. 5EV, as, jsou uvedeny v bodE | pfilahy 1€to dcetni
vy

Chayrervdalimons sterntdrn the orgden ucenml feadmorky 2o sidetnf 2dwérir

Zn sestaven! a wémd robrazeni Ofetnl zavérky v souladu s Eeskymi Gfetnimi pledpisy
odpovidd statutdmi orgln spolednosti 1, SEV, as. Sowthst vdo odpovednost je navrhnowt,
amvest @ zajistit voitfnl kontroly nad sestavovinim g vEmym zobrazenim oletni zivérky tak,
aby nepbsahovala wemamng nesprévoostl gpdsobend podvodem nebo chvbou, #volil &
uplathovat vhodnd Géetni metody 8 proviadét pfimé&fené Ofetnl odhady

OdprdamosT adifora

Mabl odpovédnosti je vyvjddfit nn zikladé provedenéhoe auditu verok ktéte dfctni mivérce
Audit jsme provedli v souladu se skonem o sudiporech o Mezsingrodnimi sudiorskymi
stondardy a  souvisejicimi  aplikadnimi dolodkemi Komory aoditorl Ceské repuobliky
V souladu s iémito pledplsy jame povinni dodrboval elickd normy 8 paplénoval a provést
mpdil tnk, abychom ziskal pfiméfenon jistotu, de Ofetni zavérka necbsahuje viEnamng
neEspriviest.

Andit zabimuje provedeni auditorskyvch postupd, jejich® cilem je ziskat ditkneni informace o
Chsthich w skutednostech uvedenych v Gletni zivirce. Vybér anditorskych postupd zévisi na
usudku auditorn, wietné pospoureni riak, e 6elni cavérkn obsahuje vwenpmné nesprivnosti
aplisobend podvodem nebo chybou. Pl posuzovind ehehio rizik audiior pfihlédne K vnitfnim
kontraldm, kilere gsou relevanini pro sestaveni a w&rme robrazeni séetni savérky, Cilem
posouzenl woitfnich kontrol spolednosti je navrhnout vhodnd auditorské postupy, nikeli
viplfil se k oéinmostn vortimich kontrol. Aodie 182 znhrmmuoje posouzeni vhodnosh r_\-n|:-¢-1l_'.-':'h
atemich metod, plimdfenosti Gletnich odhadld provedenyeh vedenlm | posourenl collowd
Vypovelaci schopnosi sleini savérky

Umnivime se, v giskang dikozni informace tvofi dostatedny o vhodny ziklsd pro vwjbdien
mideho virok
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Vyrok auditora / Dozor¢i rada

Fewewt andTiowe

Podle nateho ndzom Gletni sivérka poddvd ve viech vyrnamnych obledech wemy o poctivy
obr aktiv, pasiv a finanéni situace spolednosti 1, SEV, as, k31, prosinci 2006 & nakiadi,
vynosd o visledku jejiho hospodateni & pentinich tokd za rok 2006 v soubadu s ceskymi
iSeimimi pledpisy.

Epriva o vetarich

ProveEfili jsmme 16 vicnoo sprivnost Gdajl uvedenych ve zpeive o vetazich mesl propajenmi
osobami spolefnosti 1. 58V, as k 1. prosinet 2006, £a o 2privy o vtazich je odpovEdny
slatutarii organ spolefnostl. Mokl odpovédoosti je vedat na sdklad® provedend provérky
stanovisko k této zpravé o vatazich

Prowérku jsme provedli v soulodu s Mezindrodnimi auditorskymi stndardy vetahujicimi se
L|.'I|:u'.--.':|:l."|.' n soanvesejicim aphkacnimi dolodkarm RKomory aoditor Ceskdé 1':|'|-||h|i|;:|.- T_'!."m
standardy vytaduji, atychom planovali o provedli provirku s eflem ziskar stfednl miru jistoly,
fc zpriva o vzazich neobsahuje vyenamnd vécné nespravnosti. Provérka je omezena
predeviim nn doinzovini pracovnikd spolefnosti 0 na analviické postupy o wybfrovem
zplisobem provedend provéfen] viend sprivnostl ddajdl, Proto provérkas poskytuje nidsi stuped
jistofy med sudit. Auwdit zprivy o veomzich jsme neprovadéli, a prots nevyjadfujeme virok
auditorn

MNa mikladé nadi provérky jsme nezjistili dnd vwmamnd véend nesprivinosti odaji uvedenych
vie zprivd 0 vrtasich mezl propojenymi osobami 1. 58V, as k31 prosine 2006

¥yrofal rpriva

Orveiili jsme 163 soulnd veroéni zprivy 5 vyie ovedenou Gletmi zévérkou. Fa sprtvivast vyrodn
rpravy jo odpovédny statutimmi orgdn spobetnosti, Nagi odpovédnosti je vydat nn ziklads
provedeného ovéfenl virok o souladu vyro&ni zprivy s Gletni mveérkou

Orvéfeni jsme provedli v souledu s zakonem o muditorech a Mezindrodnimi seditorskymi
standardy a souvisejicimi aplikagnimi dolofkami Komory nuditoni Ceské republiky. Tyto
stundardy pokaduji, abyehom oviéfeni naplinovali a provedli tak, abychom siskali pfiméfenou
pstobe, Ee informace obsadend ve vyrolnl zprivé, kierd popisuji skutelnosti, je? jsou 182
|.'|I'I:|.‘|r||1'.'[|.'|r| robiraeEnt v fetnl  saviroe, jt.nu vie wiech '.,-:.;,.I:||.u;|r|r|_-;-.._-|1 ghledech v souiladu
& plisluinow Ofetni zivErkou. Jeme plesvedient, b provedend ovEfenl poskyviuje pfiméfeny
podiclad pro vyjddfeni nateho vimko

Podle nafeho nizoru jsou informace uvedené ve vyrodnl zprivé ve visch vemnamnyeh
ohledech v soulndu 5 viie uvedenou Gletnd zvirkou.
V Praze. dne 9, kvétna 2007
i 1 [] i
g, Coolea mpkl—uiw Frndok

KPMG Ceskd republika Auwdit, s.5.0.
Cigvigd®eni Cislo T

a e ;
‘Lglo \b\b&éﬂ'ﬂ ﬁ
Erc Stelfox Ing. Otakar Hora, CSe,

Partner Pariner
Ovédéeni Sisho 1 197
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Zprava dozorci rac

VYROCNI ZPRAVA 2006/1. S¢V, a.s.

ITE

e a navrhu na rozdéleni hospodarského vysledku

V souladu s pfislusnymi ustanovenimi obchodniho za-
koniku a ¢lankem 26 stanov akciové spolecnosti 1.5¢V,
provadéla dozorci rada kontrolu podnikatelské cinnosti
spolecnosti a dohlizeci ¢innost nad plsobnosti predsta-
venstva.

Dozoréi rada se na svych jednanich v priibéhu roku
2006 zabyvala zejména:

- pravidelnou kontrolou hospodafskych vysledkd spo-
lecnosti, véetné hodnoceni financni situace, obchodni
politikou spolecnosti,

- hodnocenim mzdové politiky spolecnosti

K ¢innosti prfedstavenstva a managementu spolec-
nosti nema dozorci rada pfipominky a ocenuje usili
managementu a zaméstnancd, které vedlo k dosazeni
hospodarskych vysledkd roku 2006. Lze konstatovat, Ze
v kontrolovanych oblastech bylo jednani a ¢innost pred-
stavenstva vidy v souladu s obecné zavaznymi pravnimi
predpisy a stanovami spolecnosti a nebyl zjistén zadny
pfipad jejich poruseni.

Na jednanidne 9. 5. 2007 dozorci rada prezkoumala
rocni Ucetni zavérku za rok 2006 vcetné navrhu pred-

stavenstva na rozdéleni dosazeného hospodarského vy-
sledku. Dale rovnéz byla projednana Zprava o vztazich
mezi ovladajici a ovladanou osobou a o vztazich mezi
ovladanou osobou a ostatnimi osobami ovladanymi
stejnou ovladajici osobou.
Audit za rok 2006 byl ukonéen k 23.2.2007. Ucetni za-
vérka byla auditorem schvalena bez vyhrad.
S ohledem na pozitivni vyrok auditora k Gcetni zavérce
sestavené k 31.12. 2006 a na zakladé dlouhodobé eko-
nomicky stabilniho hospodareni spolecnosti 1.5¢V, a.s.
DOPORUCUJE
dozorci rada valné hromadé ucetni zavérku za rok 2006
schvalit a rozhodnout o rozdéleni zisku dle navrhu pred-
loZzeného predstavenstvem spolecnosti.

Projednano a schvaleno na jednani dozorci rady
dne 9. 5.2007.

dozorci rada spolecnosti 1.5¢V, a.s.
Ing. Petr Slezak
pfedseda
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Kontakty

Sidlo spolecnosti:
1.ScV, a.s.
Ke Kablu 971, 100 00 Praha 10

Tel.: 318 622 631

Fax: 318 633 070

Zelena linka: 800 183 157 (Pfibram)
800 454 545 (Ri¢any)

e-mail: info@1scv.cz
internet: www.1scv.cz

@ veoua
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