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1.S¢V, a.s.
25.cervna 1993

1.S¢V, a.s. vznikla zménou pravni formy spolecnosti
1.5¢V, spol.sr.o

Akciova spolecnost
47549793

CZ 47549793
Spolecnost vedena v obchodnim rejstfiku u Méstského
soudu v Praze — oddil B, vlozka 10383

5000 000 K¢
VEOLIAVODA, S. A. 100 %

Ke Kablu 971, 100 00 Praha 10

Minigranty 16

10

Prizkum spokojenosti zakaznikd

Vyroba a distribuce vody 23
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Statutarni organy spolecnosti
k 31.12.2009

{:':‘} PREDSTAVENSTVO

Etienne Petit

Ing. Rostislav Cap predseda
Bc. Anatol PSenicka

& DOZOREI RADA

Ing. Petr Slezak predseda
Frantisek Beran

Ing. Pavel Nekl

€% VYKONNE VEDENI

Bc. Anatol PSenicka generalni reditel
Ing. van Eis financni reditel
Ing. David Kodym technicky reditel

Emil Tabacek provozni reditel



oy o :
Klicové udaje
@\ Obrat spolecnosti: 367 mil. k¢
@\ Hospodarsky vysledek: 33 91 8 tis. ke
@\ pocet zaméstnanct: 221
@\ Mnozstvi vyrobené vody: 3 977 tis. m?

@ Mnozstvi vycisténe vody: 8 770 tis. m?

@ Ztraty vody: 24,6 %

K datu sestaveni vyrocni zpravy nejsou spolecnosti znamy zadné vyznamné
nasledné udalosti, které by ovlivnily vyrocni zpravu 2009.
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Uvodni slovo
generalniho
reditele

Vazeni obchodni pratel¢, damy a pa-
nove,

dovolte mi, jesté nez zaCnete de-
tailné studovat tuto vyrocni zpravu,
abych v kratkosti zhodnotil uplynuly
rok 2009 v nasi spolecnosti.

Na cinnost nasi spolecnosti méla,
stejné jako na ostatni, vliv probihajici
hospodarska krize, ale diky profesio-
nalni praci vSech zaméstnancd jsme
se s timto nelehkym ukolem dokazali
vyrovnat. Tesi me, Ze jsme nemuseli
zasahnout do organizacni struktury
spolecnosti a nebyli jsme nuceni pfi-
stoupit k tak nepopularnim kroklim
jako je snizovani poctll zaméstnan-
cd.

| v této slozité dobé jsme dokazali
udrzet nastavenou droven poskyto-
vanych sluzeb zikazniklim, o ¢emz
sveédci vysledky prlzkumu spokoje-
nosti. Celkové devadesat jednotli-
vych zdkaznikl ze sta povazuje sluz-
by vodohospodar{i za velmi dobré a
takovéto hodnoceni pro nas zname-

na velky zavazek do budoucna.

O tom, ze zdkaznik je na prvnim mis-
té vypovida spusténi ojedinélého
projektu Zavazky zakaznickych slu-
zeb, ktery je dalsi etapou v posileni
davéry vztahl mezi zdkaznikem a
spolecnosti.

Mame za sebou prvni rok od ziskani
certifikatu integrovaného systému
fizeni. Do systému integrovaného fi-
zeni spolecnosti byly v pribéhu roku
postupné zavadeny prvky vyplyvajici
z pozadavkl aktualizované normy
CSN EN SO 9001:2009 a prvni dozo-
rovy audit managementu jakosti byl
jiz proveden dle této normy. Vzhle-
dem k Uspésnému splnéni vsech po-
tfebnych pozadavkl byl spolecnosti
udélen novy certifikdt jakosti 1SO
9001:20009.

Stale castéji se setkdvam s pozitivni-
mireakcemizaméstnancd na vzdéla-
vaci programy, které jsou vyhlasova-
ny za podpory matefské spolecnosti
Veolia Voda.

Napomahani ke vzdélavani mladeze
v environmentalni oblasti je dalsi
z nasich priorit, o cemz svédci
i mnozstvi pofadanych soutézi v mi-
nulém roce. Pozitivni reakce a vyso-
ka ucast soutézitell jsou nejlepsim
dokladem spravné nastavené cesty
v oblastivzdélavani.

Tentorok byl pronas narocnou zkous-
kou, ktera nas provéfila. Je velmi ra-
dostné konstatovat, Zze jsme zatim
v této zkousce obstali. Ddsledky kri-
ze vak pretrvavaji a my musime byt
pfipraveni i nadale plnit nase zavaz-
ky vlci zakazniklm a akcionardm.

Jsem presvédceny, ze kazdy jednotli-
vec ve spolecnosti se pficini k Uspés-
nému zvladnuti Ukoll nasledujiciho
roku.

7%%4

Bc. Anatol PSenicka
Generdlni reditel
a clen predstavenstva 1. S¢V, a.s.
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Zakaznicka centra

Zakaznicka centra a kontaktni mista
navstévuje stale vétsi pocet zakaz-
nikd. V letosnim roce dosahl pocet
navstév hodnoty 11 269. Abychom
se priblizili zdkaznikdm a usnadnili
jim vyfizovani zaleZitosti tykajici se
pitné a odpadni vody chystame dalsi
kontaktni misto v obci Jesenice, kte-
ré bude otevfeno zacatkem pfristiho
roku.

Nové sluzby

Spole¢nost 1. SEV, a.s. se snazi rea-
govat na stale rostouci poZzadavky
zakaznikl. V tomto roce jsme dokon-
cili rozsahly projekt vyvoje nového
zakaznického informacniho systému
is-usys.net. Implementace systému
je naplanovana na leden 2010.

V ramci vyvoje bylo zprovoznéno
nahlizeni do zakaznickych dat jiz ve

Kromé osobniho kontaktu vyuzivaji
nasi zakaznici i bezplatnou Zakaznic-
kou linku.

Prehled a Cetnost dotazd, s kterymi
se na nas zakaznici obraceji zobrazu-
je nasledujici graf.

Typy hovorii

@ 3229 - vieobecné informace
513 - dodavka vody
117 - odkanalizovani
® 195 - tlak vody
@ 242 - kvalita vody
® 124 - pripojky
235 - vodomery
® 218 - smluvni vztahy
® 504 - fakturace
0 - Skody

stavajicim systému. Zakaznik, ktery
se zaregistruje prostfednictvim na-
Sich webovych stranek ma moznost
prohlizet svoje data, mlze nds kon-
taktovat se svym dotazem ¢&i poza-
davkem.

Vzhledem k tomu, Ze spolecnost
1.5¢V, a.s. je povinna jednat se vsemi
zakazniky pfi uzavirani smlouvy stej-

né a nediskriminacné, byla od ledna
2009 zavedena jednotna smlouva
na dodavku vody a odvadeéni odpad-
nich vod. Smlouva splnuje zakonnou
povinnost stanovenou v ustanoveni
¢l. 11, &asti prvni, zakona ¢. 76/2006 Sb.,
kterym se méni zakon ¢. 274/2001
Sb., o vodovodech a kanalizacich.




1.5¢V, a.5.VZ 2009

Zavazky zakaznickych sluzeb

V ramci ojedinélého projektu v Ceské
republice s nazvem Zavazky zakaz-
nickych sluzeb, ktery byl spustén pro
celou skupinu Veolia Voda 1. fijna

y » dé!
. & nepustime ko
Zavazky, e P

etapou v posileni ddvéry, kterd tvori

zdklad vztah mezi spole¢nosti a za-
kazniky.

2009, se spolecnost zavazuje garan-
tovat zdkazniklm kvalitu poskytova-
nych sluzeb.

Tyto nase zavazky se stanou dalsi

Zavazky kvality
poskytovanych sluzeb

Veolia Voda kapku po kapce

Ve, co potfebujete védét o vodé z kohoutku
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Prizkum spokojenosti zakaznikdl

Stejné jako v letech minulych ne-
chala zpracovat nadnarodni skupina
Veolia Voda, jejimz clenem je i spo-
lecnost 1. S¢V, a.s. prizkum spokoje-
nosti zakaznikd. Vysledky prizkumu,
ktery poradala agentura Ipsos Tam-
bor, jsou velmi dobré jak pro celou

Jak jste celkové spokojen/a konkrétné s kvalitou

pitné vody?

spolecnost Veolia, tak i pro 1. S¢V,
a.s. Spokojenost s Urovni poskytova-
nych sluzeb je jiz nékolik let stabilni
a pomeérné vysoka. Zakaznici ocenuji
profesionalitu i rychlost, se kterou
spolecnost 1. SCV, a.s. fesi problémy
s doddvkami. Vodohospodariim se jiz

nekolik let po sobé dafi udrzet vysoky
standard kvality sluzeb. Z prézkumu
pro vodohospodare vyplynula i fada
pobidek na dalsi zlepSeni sluzeb ci
informovanosti obyvatel.

Jak jste celkové spokojen/a s tirovni poskytovanych

sluZeb Vaseho dodavatele pitné vody a provozovatele

kanalizace?

@ \elice spokojen/a-53,2 % ® velice spokojen/a - 38,9 %

@ spise spokojen/a - 40,4 % ® spise spokojen/a - 53,3 %
spise nespokojen/a - 4,3 % spise nespokojen/a - 5,7 %

@ zcela nespokojen/a-2,1% @ zcela nespokojen/a-2,1%




Lidské zdroje

Spolecnost 1. SCV, a.s. je stabilni spolecnosti, ktera zarucuje svym
zamestnanclm jistotu stalého pracovniho mista. Potvrdilo se to i v roce
2009, ktery byl poznamenan probihajici hospodarskou krizi. Jak je dale
patrné na zpracovanych grafech, pocet zaméstnanct zlstal stejny s rokem
predchozim. Od zaméestnancl spolecnost vyzaduje kvalitni pracovni
vykony, odpovednost a loajalitu.
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Struktura zameéstnanosti

Pocet zaméstnancl ve spolecnosti ke
konci roku 2009 byl 221. Je to stejny
pocet zaméstnancl jako v minulych
dvou letech i presto, Zze doslo k na-
rlstu provozovanych lokalit. Obsluhy

Pocet zaméstnanci v jednotlivych letech

248
224
i 221 221
2005 2006 2007 2008 2009

mensich vodohospodarskych zarize-
ni jsou feSeny obsazenim pracovniky
s dohodami konanymi mimo pra-
covni pomeér. Z celkového poctu za-
méstnancd je 40 % Zen a 60 % muzd.

Struktura zaméstnanct
dle délky zaméstnani

87
53
: I

do 5 let 6-10 let 11-20let

Socialni oblast, kolektivni smlouva

Vedeni spolecnosti citi velkou zodpo-
védnost ke svym zaméstnancim a
tak jako v minulych letech kladlo dd-
raz na kolektivni vyjednavani a spo-
lupraci s odborafi. Navrh kolektivni
smlouvy na rok 2009 byl bez problé-
mU akceptovan obéma stranami a

kolektivni smlouva byla podepsana.
K rozvoji a motivaci zaméstnan-
cl pfispiva systém benefitl. Mezi
nejvyznamnejsi patfi prispévek za-
méstnavatele na penzijni pfipojiste-
ni a poskytovani stravenek. Dalsim
vyznamnym benefitem je moznost

Vzdélavani zaméstnancu

Spole¢nost ma zajem na prohlubo-
vani a zvysovani kvalifikace zamést-
nancl. Vzdélavani je formou mo-
tivace zaméstnancl a probiha dle
vypracovaného planu Skoleni. Hlav-
nim organizatorem ostatnich vzde-
lavacich aktivit byl i v roce 2009 na
zakladé partnerské smlouvy Institut
environmentalnich sluzeb, a.s. (IES).

IES v roce 2009 prvné realizoval tzv.
V.I.P. program, jehoz ukolem bylo po-
skytnout viem ucastnikim ucelené
a motivujici informace o spolecnosti
Veolia Environnement a vsech divi-
zich. Program byl zaméfen zejména
na nové pracovniky vsech divizi VE,
ze spolecnosti 1. SV, a.s. se zUcastni-
li 4 zamestnanci.

36

Udaje o vékové strukture a struktufe
podle délky zaméstnani, jsou zobra-
zeny v nasledujicich grafech.

Struktura zaméstnanct dle véku

109
50
41
21 '

do30let 31-40let 41-50let 51lavice

21 avice let

vyuzivat tzv. zameéstnanecké telefo-
ny. V ramci celé skupiny Veolia Voda
a na zakladé smlouvy s mobilnim
operatorem O, mohou zaméstnanci
vyuzivat zvyhodnéné volaniato i pro
své rodinné pfislusniky.

Z celkovych financ¢nich prostredki
vynalozenych na vzdélavani zamést-
nancl v roce 2009 ve vysi 954 tisic
K¢, bylo Cerpano 27 % navzdélavani
ze zakona, 68 % na ostatni vzdélavaci
aktivity a 5 % na jazykové vzdelava-
ni.




BOZP

Spolec¢nost vénuje velkou pozornost
bezpecnosti prace a zdravotnimu
stavuzaméstnancd.Vstupniipreven-
tivni zdravotni prohlidky jsou zabez-
peceny u smluvnich |ékard, zvysend
pozornost je vénovana ockovani dle
kolektivni smlouvy pro zaméstnance
v rizikovych oblastech.

Vzdelavani v oblasti BOZP probihalo
na vsech urovnich a byli do néj zahr-

Interni komunikace

Spolecnost klade dliraz na interni
komunikaci, jejimz prostfednictvim
se snazi zajistit dostatecnou infor-
movanost zaméstnancl, kterd vede
k dosazeni vysokych pracovnich vy-
sledkl a napomaha ke zlepSovani

STANTE SE AKCIONAREM
(vlastnictvim podil podnikového fondu)
VEOLIA ENVIRONNEMENT,

tredi je investici do nasi budoucnosti

Ja

© veoua

ENVIRONNEMENT

edini udriiteingho
onnement e vyrovnat

O \YnEOUA

Svétova jednicka

CHRAAIME 5%, DCHRANIME TAX | OSTATNL

nuti vsichni zameéstnanci. Pravidelné
seznamovani s predpisy, bezpec-
nostnimi i technologickymi postupy
zvysuje povédomi o BOZP a snizuje
rizika prace. Po dobrych zkuSenos-
tech byl opétovné realizovan vycvik
1. pomoci pro vsechny zameéstnance,
ktery zajistili zachranafi integrova-
ného systému Praha.

V prvnim roce ,certifikovaného” pro-

spokojenosti  zdkaznikl. Nejvyuzi-
vanéjsim nastrojem komunikace
ve spolecnosti je intranet, kde jsou
dostupné informace bezprostfedné
po jejich zvefejnéni. Pro zaméstnan-
ce, ktefi nemaji pfistup k elektro-
nickym zpravam poskytuji stejnou
funkci nasténky. O informa-
cich napfic
spolec¢nostmi
se zameéstnan-
ci dozvédi pro-
stfednictvim
casopisu Voda

a itast,.

€ CHRIPKOVE PanDg A

vozu doslo proti lonskému roku ke
snizeni poctu pracovnich Urazll ze 6
na 2, pocet pracovnich dnli zameska-
nych z dGvodu pracovniho Urazu byl
62.

I v letosSnim roce probéhla prover-
ka dodrzovani BOZP, kterou prove-
dl predseda odborové organizace
ve spolupraci s firmou SEVA.

je zivot, ktery 4x  do
roka a elektronického casopisu
La lettre. Zaméstnanci se setkavaji
kazdorocné na vyrocni konferenci
odborové organizace, kde jdou infor-
movani vedenim spolecnosti o vy-
sledku hospodareni za predesly rok
i o dalsich cinnostech ve spolecnosti.

vychazi

13



L
..
_vh

: Soldarﬁa



15

Pro restaurace

kohoutkova.cz
Tap water friendly space

Daki karafy je mc

Fmainé do 50 kusl, podie velikosti podniku).

zakoupit — viz karafy.

Gastronomické podniky budou umistény na on-ine mapé umsténé na
w.kohoutkova.z a stanou se také souddsti PR kampané

u.
zijem zapojit se do projektu, kilknéte zde

6) VEOUIA

Komunikace s verejnosti

Spole¢nost vyuziva veskeré mozné
dostupné prostiedky komunikace
nejen pres zakaznickd a kontaktni
mista, ale i prostfednictvim tisku.
Zdrojem informaci je i zakaznicky
casopis Voda pro vas, ktery byl dis-
tribuovan ke konci roku do vsech
domacnosti provozovaného regionu.
Zakaznici jsou informovani o veske-

Sponzorské aktivity

1. S¢V, as. jiz tradicné podporuje
déni provozovanych mést. Vodni bar
se stal jiz neodmyslitelnou soucas-
ti programu Ricanské kolobézkové

v

rych novinkach, napf. o mezinarod-
nim projektu Zavazky zakaznickych
sluzeb a také o kampani ,,Cerstvou
kohoutkovou? Staci Fict!,” kterd byla
spusténa v Ceské republice. Dale se
dozvedéli jak se tvofi cena vody a ¢im
jsou zpUsobeny rozdilné ceny.

Dalsim vyuzivanym nastrojem se
staly internetové stranky, které jsou

Grand Prix. Voda z kohoutku prisla
k chuti i Ziznivym sportovcim pfi
16. ro¢niku B€hu mésta Pribrami.

Osvézeni vodou z cisterny uvitali

Kohoutkovou? Staci rict!

Vodohospodarska  spolecnost  se
rozhodla oslovit provozovatele re-
stauracnich zafizeni prostfednictvim
kampané na podporu vyuzivani ko-
houtkové vody. Tato akce je soucasti

celorepublikového projektu skupiny
Veolia Voda, jiz je 1. SCV, a.s. clenem.
Restaurace, které zacaly vodu z ko-
houtku servirovat, ziskaly zdarma
originalni karafy, jsou umistény na

prabézné aktualizovany. Zakaznicky
informacni systém umoznuje odbé-
rateldm nahlédnout do zakaznické
databaze, kde si mohou ovéfit sprav-
nost veskerych udajl, jak kontakt-
nich, tak vysi zaloh, fakturace, ¢i po-
sledni uvedeny stav vodomeéru.

ucastnici Pfibramského Permonika.
Mezi pravidelné podporované akce
patfi rekonstrukce posledni bitvy
2. svétové valky na Slivici u Milina.

on-line mapé restauraci nabizejicich
vodu z kohoutku a maji moznost
nést specialni oznaceni.
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Vzdeélavaci programy

,Nakresli mi svou planetu” byl nazev
dalsi soutéze pro zaky 3.- 5. tfid
a jejim cilem bylo zvysit povédomi
déti o potfebé chranit nasi planetu a
upozornit je na nebezpedi, kterému
je vystavena. Do soutéze se prihlasi-
lo a své projekty odevzdalo v nasem

provozovaném regionu 22 kolekti-
vl ze sedmi zakladnich skol, celkem
547 déti. Vitézi regionalniho kola se
stali zaci 5.C Zakladni Skoly Pribram

Minigranty

Jiz druhym rokem vyuzili zamest-
nanci moznosti, kterou nabizi Na-
dacni fond Veolia a diky které mohou
ziskat financni podporu verejné pro-
spésnych projektd, tzv. MiNiGRANTY.
Mezi Uspésné Zadatele se v letosnim
roce se dostala Zakladni Skola Pod
Svatou Horou, Ekocentrum Zelena
pumpa a Matefska Skola Pribram
VIII, Skolni 131. Za 1. S¢V, a.s. bylo
rozdéleno 100 000 Kc.

VIII, Skolni 75 ktefi zaroven obsadili
i krasné druhé misto v kole celona-
rodnim.

Nezahaleliani zaci 6.— 8. tfid zaklad-
nich skol. Ti méli moZnost zméfrit své
znalostive vychovné vzdelavaciinter-
netové soutézi ,SOS Planeta Zemé®
jejimz cilem bylo hravou formou in-
formovat o aktualnich ekologickych
tématech a podpofit tak environ-
mentalni vyuku ve Skolach. S vodnim

kuffikem — malou prenosnou vodni
laboratofi maji od letoSniho roku
moznost pracovat i deti Zakladni
Skoly Vrané nad VlItavou. Zakladnimi
Skolami je stale vice vyuzivana moz-
nost exkurzi na upravny pitnych vod
a Cistirny odpadnich vod. Spolecnost
tak prispiva k ekologickému vzdéla-

vani zaka.

HLAVN STRANA

1, TVDEN

2. TVIEN

3, TYDEN

4, TYDEN
HARMONOGRAM
PRAVIDLA SOUTELE
HONTAKT

ZAVER

soutézni hra pro 6. - B. tridy Z5

. @veoua
#% Dalkia
Ceska repubika

- @veoua

. @yveoua

Ay c 0
YMdaér;;ond m | nx

-/ VEOUA

granty

VODA
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Oblast Pribramska

Mezi nejvétsiakce realizované vtom-
to roce na majetku Svazku obci patfi
dokonceni druhé etapy rekonstrukce
vodovodniho fadu v Trhovych Dusni-
kach. Vymeénou prosel vodovod DN
150 v délce 280 metrd veetné sekc-
nich Soupat, hydrantl a uzavérl vo-
dovodnich pripojek.

V Obci Bohutin byla ukoncena za-
veérecna treti etapa rekonstrukce vo-
dovodniho fadu, coz predstavovalo

Oblast Sedl¢anska

Mezi investice mésta SedlIcany patfi
vystavba destové kanalizace slouzici
k zachycovani pfivalovych destovych
vod v ulici Na Potlicku, kterou pro-
vedla 1. SV, a.s. Vyména davkovaci-

Oblast Ricanska

V mésté Ricany 1. S¢V, a.s. zrealizo-
vala redukéni Sachtu v ulici Tyrse
a Fugnera vcetné jeji technologie.
Tato investice mésta vyrazné zlep-

Oblast Ceskobrodska

V' roce 2009 probéhlo dokonceni
rekonstrukce vodovodu a kanaliza-
ce spolu s vyménou nevyhovujicich
pripojek v ulici Zborovska. Dale pro-
béhla obnova vodovodu a kanalizace
v ulici Krale Jifiho, véetné vymeny ar-
matur a vodovodnich pfipojek. Inves-

vymeénu potrubi DN 150 v délce 280
metrd vcetné vodovodnich Soupat,
hydrant( a uzavérl vodovodnich pfi-
pojek.

V obci Pecice probéhla obnova vo-
dovodniho fadu. Vodohospodafi vy-
ménili potrubi AC DN 50 v délce 151
metrd.

V meésté Pribrami spolecnost 1. SV,
a.s. zajistila osazeni tfi nadzemnich
hydrantl pro potfeby hasebnich za-

ho Cerpadla na chlornan na Upravné
vody Kosova Hora byla vyraznym
pfinosem pro presnéjsi davkovani
chlornanu do pitné vody.

V obci Dublovice provedla 1. 5S¢V, a.s

Sila tlakové pomeéry v dané lokalité
a prispéla ke zkvalitnéni dodavek
vody. Zaroven je pfinosem z hlediska
odhalovani a vyhledavani poruch na

torem téchto akci bylo Mésto Cesky
Brod. 1. S¢V, a.s. zajistovala odstavky
fadl, nouzové zasobeni pitnou vo-
dou, odkalovani a provadeéla vymeénu
nékterych sekcnich Soupat.

Na zaklade vybérového fizeni proved-
la 1. S¢V, a.s. celkovou rekonstrukci

sah0. Rozmisténi se uskutecnilo po
dohodé provozovatele, vlastnika a
hasi¢ského zachranného sboru.V jar-
nich meésicich zaroven meésto zahaji-
lo rekonstrukci dopravniho termi-
nalu autobusového nadrazi Pfibram
v ulici Cs. armady. 1. S¢V, a.s. prova-
déla vymeénu verejnych casti destové
a splaskové kanalizace.

montaz a pokladku trubniho vedeni
pro odvod splaskovych vod v lokalité
Na Skfivanku v délce 411 metrd.

vodovodnich fadech a snizuje riziko
ztrat na pitné vodé.

kanalizace v ulici Slezska, vcetné vy-
meény vefejnych casti kanalizacnich
pfipojek. Dilo bylo fadneé provede-
no a pfedano v terminu vlastnikovi
tj. Méstu Cesky Brod.




Oblast informatiky

V roce 2009 jsme navazali na rozpra-
cované projekty vzniklé v prabéhu
lonského roku. StéZejnim projek-
tem je oblast Intranetu spolecnosti.
Tento informacni systém byl dale
zdokonalovan a rozsifovan o dalsi
moduly, které vznikaly na zakladé
pozadavkl jednotlivych pracovnich
skupin. V souvislosti s rozsifovanim
funkcionalit IS Intranetu byl realizo-
van i projekt propojeni jednotlivych
stredisek v ramci spolecnosti pomo-
ci technologie virtualnich privatnich
siti na hardware platformé spolec-
nosti CISCO.

Neméné dllezita byla i oblast bez-
pecnosti a ochrany dat. V této ob-
lasti bylo v lonském roce provedeno
nékolik dtlezitych zmén. V centralni
urovni serverového systému doslo
ke zméné systému kontroly nevyza-
dané posty a detekce virovych zprav.
Novy systém kombinuje kontrolu ko-
munikace jak s pomoci hardware Sy-
mantec, tak s pomoci programi pro
vyhodnoceni potencionalni rizikové
zpravy. Tento systém se dale bude
zdokonalovat, aby v priibéhu dalsich
obdobi poskytl maximalni ochranu.

Oblast mobilni komunikace doznala
v roce 2009 zmeén hlavné v rozsifeni
poctu uzivatell pracujicich s daty na
dalku. Systém virtualnich kancelari
byl po realizovaném pilotnim pro-
jektu lonského roku rozsifen v tomto
roce pro dalsi skupiny uzivatel0, ktefi
maji moznost pracovat s daty spolec-
nosti zdomova.

Ke konci roku zacaly probihat pfi-
pravy na implementaci nové verze
zakaznického a ekonomického infor-
macniho systému.
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1SO

V roce 2009 probehl ve spolecnosti
1.5¢V, a.s. prvni dozorovy audit vsech
tfi systémU integrovaného systému
fizeni - managementu jakosti, Zivot-
niho prostfedi a bezpecnostia ochra-
ny zdravi pfi praci. Vysledky auditu
potvrdily, Ze systém integrovaného

Zvysovani hodnot

Program zvysovani hodnoty zavede-
ny ve spolecnosti na konci roku 2007
byl v roce 2009 Uspésné vyuzivan
jako nastroj pro fizeni naplhovani
stanovenych cill spole¢nosti a kri-

fizeni je organickou soucasti spolec-
nosti.

V prabéhu roku 2009 byly navic do
systému integrovaného fizeni spo-
lecnosti implementovany prvky vy-
plyvajici z pozadavkl aktualizované
normy CSN EN ISO 9001:2009. Diky

terii proces( integrovaného systé-
mu Fizeni viemi zaméstnanci spo-
lecnosti. Program byl dale rozvijen
prostfednictvim ovéfeni pfinosu jiz
stanovenych ukazateld a zavedenim

-

#)vEOLIA
- Soviela

= Jh.sivas

tomu mohl byt dozorovy audit ma-
nagementu jakosti proveden jiz dle
této normy. Vzhledem k Uspésnému
splnénivsech potrebnych pozadavki
byl spolecnosti udélen novy certifi-
kat jakosti 1SO 9001:2009.

nékterych novych ukazatell, potfeb-
nych pro dalsi aktivizaci potencidlu
lidskych zdrojd v ramci planovanych
Ukold.
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Vyroba a distribuce vody

Spolecnost 1. SEV, a.s. zajistuje vyro-
bu a distribuci vody v oblasti stfedo-
ceského kraje. Spolecnost zasobuje
pitnou vodu celkem 105 900 oby-
vatel. K vyrobé pitné vody jsou vyu-
zivany zdroje podzemni i povrchove
vody, které jsou upravované rozma-
nitymi technologiemi od pouhé des-
infekce az po specialni technologické
postupy (odstranovani dusi¢nand ci
arsenu). Kromé vlastnich zdrojd spo-
lecnost vyuziva taktéz pitnou vodu
pfevzatou od jinych vodohospodar-
skych spolecnostia naopak cast vody
vyrobené z vlastnich zdroji jinym
vodohospodarskym  spolecnostem

z toho v Upravnach povrchovych vod

predava. Nejvétsi podil dodavane
pitné vody vyrobené z vlastnich zdro-
ji predstavuje voda povrchova, a to
zejména diky tfem nejvetsim Uprav-
nam Haté, Hvézdicka a Kozicin, vyra-
bejicim pitnou vodu pro skupinovy
vodovod Pfibram a Upravné vody Ko-
sova Hora vyrabgjici pitnou vodu pro
vodovod Sedlcany. Podzemni zdroje
vody slouzi zejména pro zasobovani
mensich mést a obci. Nejvetsi po-
dil pitné vody vyrobené z vody pod-
zemni pfipada na zasobovani més-
ta Mnisek pod Brdy a Cesky Brod.
V objemu prevzaté vody zaujima do-
minantni cast pitna voda prebirana

v tis. m?

3238

Voda predana

Voda priimyslova

33%
Voda prevzata

z vodarenské soustavy Zelivka, kte-
ra je vyuzivana pro zasobovani obci
v Ri¢anském regionu.

Pro vyrobu pitné vody z vlastnich
zdrojd vyuziva spolecnost 1. S¢V, a.s.
celkem 13 udpraven pitnych vod a
7 zafizeni, kde probiha pouha desin-
fekce podzemni vody. Na 5 z téchto
Upraven probiha dprava povrchoveé
vody a na 8 uUpravnach Uprava vody
podzemni.

Provozné-technické Cinnosti formou
servisni smlouvy pak zajistujeme
pro dalsich 5 Upraven podzemni vody
a 7 zafizeni s desinfekci podzemni
vody.

Graf poméru distribuované vody

11%
Voda préimyslova

56 %

Voda vyrobena -

Hospodareni s vodou v tis. m? vlastni zdroje

2004 2005 2006 2007 2008 | 2009
Vyroba celkem 4928 4897 4722 4494 4064 | 3977
Voda predana 841 265 336 411 364 | 315
Voda prevzats 1678 1693 1982 2223 2414 | 2381 |
Voda k realizaci 5 764 6324 6368 6305 6114 | 6043 |
Voda fakturovana 4103 4251 4422 4544 4455 | 4465
Voda nefakturovana 1661 2073 1946 1716 1659 | 1578 |
Procento vody nefakturované 28,8 32,8 30,6 27,9 27,1 _
Ztraty vody 1502 1921 1791 1607 1530 | 1488 |
Procento ztrat vody 26,1 30,4 28,1 25,5 250 | 286 |
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Vyroba a dodavka pitné vody 2009

Pocet vodovodnich pripojek 21893

Pocet cerpacich stanic

Kapacita vodojem tis. m?

Pocet zasobovanych obyvatel 105 900

Pocet fakturacnich vodoméru 21435

V oblasti hospodarfeni s vodou doslo v porovnani s rokem 2008
k poklesu vody k realizaci, a to o 71 tis. m? vody.

V roce 2009 naopak doslo k narlstu fakturované vody
0 10 tis.m® a zaroven se podafilo pokracovat ve snizovani ob-
jemu ztrat vody. Jejich objem mezirocné klesl o 46 tis. m?, ¢imz
se procento ztrat sniZilo z 25,0 % v roce 2008 na 24,6 % v tomto
roce.

Pracovnici spolecnosti 1. SCV, a.s. v roce 2009 odstranili 302 ha-
varii vodovodni sité. Z tohoto celkového poctu bylo 203 havarii
na hlavnich fadech a 99 havarii na pfipojkach. Na vodovodnich
fadech a pripojkach tak bylo v roce 2009 odstranéno o 29 ha-
varif vice nez v roce pfedchozim. Nejcastejsi pficinou vzniku
havarii byla koroze potrubi, dynamické namahani a nekvalitni
material pouzivany v minulosti.

V ramci systematického pfistupu ke snizovani vody nefakturo-
vane, respektive ztrat vody, nasi pracovnici preventivné prove-
fili 479 km ze 759 km vodovodni site.

Kvalita pitné vody

V kazdé z provozovanych lokalit pro-
vadéla nase spolecnost ddkladnou
kontrolu kvality pitné vody. Kontrola
byla provadéna na vsech urovnich
vyroby i distribuce pitné vody plné
v souladu s platnymi pravnimi pred-
pisy. Kontrolu kvality vody zajistovaly
akreditované laboratofe 1. ScV, as.

Celkovy pocet vzorkd na
mikrobiologické a biologické
analyzy/ pocet parametri

Pribram a Vodohospodafska labora-
tof Ri¢any spolu se svymi subdoda-
vateli.

V roce 2009 bylo pfi kontrole kvali-
ty pitné vody zkontrolovano celkem
1953 odebranych vzorkl a z nich
provedeno 15 809 analyz. Z tohoto
poctu bylo 724 vzork( odebrano na

Celkovy pocet vzorkl
na chemické analyzy/
pocet parametri

Upravnach vod a vodnich zdrojich
pouzivanych pfimo bez Upravy a
1229 vzorkd v distribucni siti.
Prehled poctu odebranych vzorkd,
provedenych analyz a podil vyhovuji-
cich parametrl je uveden v nasledu-
jici tabulce.

% vyhovujicich
parametrd

V roce 2009 bylo u 98,91 % kontro-
lovanych parametr( dosazeno soula-
du kvality vody s pozadavky stanove-
nymi pfislusnymi pravnimi predpisy.
Uvedena hodnota sveédci o vyborné
kvalité pitné vody dodavané spotre-
biteldm. Zbyvajici maly podil nevy-
hovujicich parametrl je zplsoben
zejména dlouhodobymi problémy se
zhorsenou kvalitou vody ve vodnich

zdrojich v nékterych malych obcich,
kde jesté nebylo mozné z ekonomic-
kych ¢i technickych dlvodl zajistit
vyhovujici kvalitu pitné vody. | v téch-
to lokalitach vsak spolecnost 1. ScV,
a.s. uUzce spolupracuje s vlastniky
vodohospodarského majetku pfi pri-
pravé vhodnych opatreni pro zlepse-
ni kvality dodavané vody.
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Odvadeéni a cisteni odpadnich vod

Celkova délka provozované kanali-
zacni sité je 519 km bez kanalizac-
nich pfipojek. Pracovnici spolecnosti
strojné vycistili 31,06 km potrubi a
prohlédli 2,87 km. Kanalizacni sit
byla obnovena v délce 0,956 km.
V roce 2009 bylo kanalizacni siti od-
vedeno a na cistirnach odpadnich
vod vycisténo celkem 8770 tis. m?
odpadni vody.

Mnozstvi vycisténé vody
9512

9278
8521 ge4
10 I I

2004 2005 2006 2007 2008

Spolecnost 1. ScV, a.s. provozuje
33 komunalnich cistiren odpadnich
vod, v naprosté vetsiné s mechanic-
ko-biologickym systémem cisteni.
Pro dalSich 17 cistiren zajistuje pro-
vozné-technické cinnosti  formou
servisni smlouvy. Vsechny provozo-
vané cistirny odpadnich vod, jez jsou
v trvalém uzivani, neprekrocily limit-
ni koncentracni hodnoty predepsané

2009

pojkach.

112

187

2004 2005

pfislusnym rozhodnutim vodoprav-
niho Ufadu pro jednotlivé ukazatele
kvality cisténé odpadni vody.

Na Ccistirnach odpadnich vod bylo
v roce 2009 vyprodukovano celkem
8444 tun kalu.

V roce 2009 doslo oproti roku 2008 k mirnému nardstu
poctu havarii na kanalizacni siti. Celkem na kanalizaci
doslo k 118 porucham, z toho 68 na fadech a 50 na pfi-

Pocet poruch na kanalizaci

118
111 106

2006 2007 2008 2009




Laborator

Laborator 1. SCV, a.s. Pfibram zajistu-
je kontrolu kvality surové, upravené a
pitné vody a kontrolu jakosti vypous-
ténych odpadnich vod. Pracovnici la-
boratofe provadi odbéry vzorkl vod
a kald.

Laboratof je akreditovana Ceskym in-
stitutem pro akreditaci, o.p.s., Praha
podle CSN EN ISO /IEC 17025:2005,
ktera je ve shodé s normou CSN EN
ISO 9001:2001, vlastni Osvédceni
o akreditaci zkuSebni laboratore vy-
dané s platnostido 31. kvétna 2012.

2007
Laborator OV 1841
Laboratof PIV 2253
Laborator 1.5¢V, a.s. 4094

V roce 2009 probéhla rozsahla obno-
va zafizeni v laboratofi pitnych vod.
Byla provedena rekonstrukce skladu
chemikalii, nainstalovana nova di-
gestof a vzduchotechnicky systém.
Cilem této investice bylo predevsim
zlepseni podminek BOZP a moderni-
zace pracovniho prostredi.

Pro laborator odpadnich vod zakou-
pila spolecnost novou muflovou pec,
potfebnou pro stanoveni ukazate-
le rozpusténych anorganickych soli
(RAS) a pro analyzy kalti z COV.

2008
2305
2386
4691

2007

V roce 2009 laborator 1. S¢V, a.s. Pri-
bram zpracovala celkem 4680 vzork(
a provedla pfiblizné 41 500 analyz.
Laboratof pitnych vod provedla roz-
bor 2209 vzork, tj. pfiblizné 27 400
analyz. Z tohoto poctu bylo analyzo-
vano 869 vzorkd pro externi zakazni-
ky. Laboratof odpadnich vod proved-
la rozbor 2471 vzorkd, tj. pfiblizné
14 100 analyz. Z tohoto poctu bylo
analyzovano 1201 vzork{ pro externi
zakazniky.

Pocet rozbord, srovnani roku
2007 az 2009

2008 2009

@ Laboratof odpadni voda
@ Laboratof pitna voda

@ Laborator 1.5¢V, as.
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Financni ¢ast

Predpokladany vyvoj spolecnosti

V pribéhu roku 2010 bude spole¢nost i nadale pracovat
na zvysovani urovné v oblasti poskytovanych sluzeb, za-
meéstnancl a technického vybaveni.

DuleZité je nastavenitechnickych parametr( provozovani, pre-
devsim v oblasti snizovani vody nefakturované, dosazeni pla-
novanych hodnot v ramci systému ukazatel(i Zvysovani hod-
noty ¢i optimalizace Uplat za zbytkové znecisténi odpadnich
vod. Dalsim vyznamnym ukolem je priizkum alternativnich
moznosti likvidace kall a optimalizace provoznich nakladi.
Smérem k zakaznikovi se spolecnost zavazuje ke zvysova-

Rozvaha

ni standardu poskytovanych sluzeb (obhajeni certifikace
ISO), rozsifeni poctu uzivatell SMS sluzby, zavedeni jed-
notnych zavazkd vici zakazniklm.

V oblasti lidskych zdrojd klade 1. S¢V, a.s. dliraz na zvyso-
vani vykonnosti zaméstnancd, tzn. dlsledné planovani a
kontrolu cinnosti. Snahou je postupna zména vékové a
vzdélanostni struktury.

Dalsimi vyznamnymi zavazky do pfistiho obdobi je snizeni
pohledavek, postupna modernizace spolecnosti a aktivni
pfistup v ramci integracnich projektd v ramci Veolia Voda.




Vykaz ziskl a ztrat
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PREHLED O PENEZNICH TOCICH

v tis. K& 2009 2008

P. Stav penézZnich prostfedki a penéznich ekvivalenti na zacatku tcetniho obdobi
Penézni toky z hlavni vydélecné cinnosti

Z: Ucetni zisk nebo ztrata z bézné ¢innosti pred zdanénim

A.1. Upravy o nepenézni operace -18 291 4261
A.1.1. Odpisy stalych aktiv 2593 2637
A.1.2. Zména stavu: -11 362 11 246

A.1.2.1. goodwillu a ocenovaciho rozdilu k nabytému majetku 0 0

A.1.2.2. rezerv a opravnych polozek -11 362 11 246
A.1.3. Zisk(-) ztrata(+) z prodeje stalych aktiv -108 -242
A.1.4. Zisk(-) ztrata(+) z prodeje cennych papir 0 0
A.1.5. Vynosy z dividend a podilu na zisku -9 000 -9 000
A.1.6. Vyuctované nakladové a vynosové troky -414 -380
A.1.7. Pfipadné Upravy o ostatni nepenézni operace 0 0

A*. Cisty penézni tok z provozni ¢innosti pfed zdanénim, zménami pracovniho

kapitalu, finanénimi a mimoradnymi polozkami

A.2.Zména potreby pracovniho kapitalu -33450 28627
A.2.1. Zména stavu pohledavek z provozni ¢innosti a aktivnich G¢td casového rozliseni -9913 6196
A.2'.Vz. Z’mena stavu kratkodobych zavazki z provozni €innosti a pasivnich tGctd ¢asového 22 607 22078

rozliseni
A.2.3.Zména stavu zasob -930 353

A.2.4.Zména stavu financniho majetku, ktery neni zahrnut do penéznich prostredkd

0 0
A.** Cisty penézni tok z provozni éinnosti pred zdanénim, finanénimi a mimofadnymi polozkami -10 028 72 020
A.3. Zaplacené Uroky s vyjimkou kapitalizovanych trokd 0 -41

A.4. Prijaté uroky 414 421
A.5. Zaplacena dan z pfijmd za béZnou ¢innost a domérky dané za minuld obdobi -4 655 -14128
A.6. Pfijmy a vydaje spojené s mimoradnymi Gcetnimi pfipady 0 0
A.7. Prijaté dividendy a podily na zisku 9000 9000

A.*** Cisty penézni tok z provozni innosti m 67 272

Penézni toky z investicni ¢innosti

B.1. Nabyti stalych aktiv -1 605 -2 650
B.1.1. Nabyti dlouhodobého hmotného majetku -1 455 -2 582
B.1.2. Nabyti dlouhodobého nehmotného majetku -150 -68
B.1.3. Nabyti dlouhodobého finan¢niho majetku 0 0

B.2. Pfijmy z prodeje stalych aktiv 108 242
B.2.1.Prijmy z prodeje dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku 108 242
B.2.2.Pfijmy z prodeje dlouhodobého finanéniho majetku 0 0

B.3. Pdjcky a uvéry spiiznénym osobam 25342 -57 012

v s ve

B.*** Cisty penézni tok vztahuijici se k investiéni ¢innosti

Penézni toky z financnich ¢innosti

C.1. Zména stavu dlouhodobych, popt. kratkodobych zavazk( z finanéni oblasti 0 0
C.2. Dopady zmén vlastniho kapitalu na penézni prostredky -18 491 -7 903
C.2.1. Zvyseni zakladniho kapitalu, emisniho aZia event. rezervniho fondu 0 0
C.2.2. Vyplaceni podilu na vlastnim kapitalu spoleénikdim 0 0
C.2.3. Dalsi vklady penéznich prostredkul spolecnikli a akcionar 0 0
C.2.4. Uhrada ztraty spolecniky 0 0
C.2.5. Platby z fondU tvofenych ze zisku -291 97
C.2.6. Vyplacené dividendy nebo podily na zisku vcetné zaplacené srazkové dané a tantiémy -18 200 -8 000

C.*** Cisty penézni tok vztahuijici se k finanéni ¢innosti

F. Cisté zvyseni nebo snizeni penéznich prostredku

R. Stav penéznich prostiedkii a penéznich ekvivalentl na konci ticetniho i m m -
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KPMG Ceska republika Audit, s.r.o. Telephone +420222 123 111
Pobieini 648/1a Fax +420 222 123 100
186 00 Praha 8 Internet wWww.kpmg.cz
Ceska republika

Zprava auditora pro akcionare spoleé&nosti 1. SéV, a.s.

Uketni zdvErka

Na zdklad€ provedeného auditu jsme dne 5. bfezna 2010 vydali o Gidetni zavérce, ktera je
soudasti této vyroéni zpravy, zpravu nasledujiciho znéni:

»Provedli jsme audit pfiloZené detni zdvérky spoleénosti 1. SEV, as., tj. rozvahy k31.
prosinci 2009, vykazu zisku a ztrity a pfehledu o pen&Znich tocich za rok 2009 a p¥ilohy této
Ucetni zévérky, veetn& popisu pouZitych vyznamnych &etnich metod a ostatnich dopliiujicich
Gidaji. Udaje o spolednosti 1. SEV, a.s. jsou uvedeny v bodg 1 pfilohy této Géetni zavérky.

Odpovédnost statutarniho orgdnu idetni jednotky za ticetni zdvérku

Za sestaveni a v&mé zobrazeni G&etni zdvérky v souladu s &eskymi Gletnfmi p¥edpisy
odpovid4 statutdrni organ spolenosti 1. S&V, a.s. Soudssti této odpovédnosti je navrhnout,
zavést a zajistit vnittni kontroly nad sestavovanim a vérnym zobrazenim Gdetni zavérky tak,
aby neobsahovala vyznamné nespravnosti zpiisobené podvodem nebo chybou, zvolit a
uplatfiovat vhodné tiéetni metody a provad&t pfiméfené Gdetni odhady.

Odpovédnost auditora

Nasi odpovédnosti je vyjadfit na zdklad& provedeného auditu vyrok k této tidetni zavérce.
Audit jsme provedli vsouladu se zdkonem o auditorech a Mezindrodnimi auditorskymi
standardy a souvisejicimi aplikadnimi dolozkami Komory auditord Ceské republiky.
V souladu s t&mito pfedpisy jsme povinni dodrzovat etické normy a napldnovat a provést

audit tak, abychom ziskali pfiméfenou jistotu, e U&etni zivérka neobsahuje vyznamné
nespravnosti.

Audit zahrnuje provedeni auditorskych postupi, jejichZ cilem je ziskat diikazni informace o
Castkach a skutegnostech uvedenych v Gdetni zavérce. Vybér auditorskych postupli zavisi na
tsudku auditora, véetné posouzen rizik, Ze (iSetni zédvérka obsahuje vyznamné nespréavnosti
zplsobené podvodem nebo chybou. P¥i posuzovani t&chto rizik auditor pfihlédne k vnitinim
kontroldm, které jsou relevantni pro sestaveni a v&mé zobrazeni fidetni zavérky. Cilem
posouzeni vnitinich kontrol spole€nosti je navrhnout vhodné auditorské postupy, nikoli
vyjadfit se k G¢innosti vnitinich kontrol. Audit téZ zahrnuje posouzeni vhodnosti pouZitych
ucetnich metod, pfiméfenosti Gdetnich odhadi provedenych vedenim i posouzeni celkové
vypovidaci schopnosti Gdetni zavérky.

Domnivéme se, Ze ziskané ditkazni informace tvot{ dostateny a vhodny zéklad pro vyjadfeni
naseho vyroku.

Obchodnl rejstilk vedany
Meéstakym soudem v Praze
oddll C, viokka 24185
KPMG Ceskd republika Audit, s.ro, a Czech Emited lisbility company and
@ member firm of the KPMG nmwn:k of indepandant mamber firms affikated I 49619187
with KPMG ional Coop FEPMG ianal’l, 8 Swiss entity. i CZ699001926

a
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Vyrok auditora

Podle naSeho ndzoru tucetni zédvérka podévé ve viech vyznamnych ohledech vémy a poctivy
obraz aktiv, pasiv a finandni situace spole&nosti 1. SEV, a.s. k 31. prosinci 2009 a nakladi,
vynosii a vysledku jejiho hospodafeni a pen&Znich tokii za rok 2009 v souladu s deskymi
G&etnimi pfedpisy.

Zpriva o vztazich

Provéfili jsme téZ vécnou spréavnost Gdajii uvedenych ve zpréavé o vztazich mezi propojenymi
osobami spole¢nosti 1. SEV, a.s. k 31. prosinci 2009. Za tuto zpravu o vztazich je odpové&dny
statutdrni orgdn spole&nosti. Nadi odpovédnosti je vydat na ziklad® provedené provérky
stanovisko k této zpravé o vztazich.

Provérku jsme provedli v souladu s Mezindrodnim auditorskym standardem pro provérky a
souvisejicimi aplikadnimi doloZkami Komory auditori Ceské republiky. Tyto standardy
vyZzaduji, abychom plénovali a provedli provérku s cilem ziskat stfedni miru jistoty, e zprava
o vztazich neobsahuje vyznamné vécné nespravnosti. Provérka je omezena pfedevsim na
dotazovani pracovnikil spole€nosti a na analytické postupy a vyb&rovym zpiisobem provedené
provéfeni v&cné spravnosti tidajii. Proto provérka poskytuje niZ¥i stupefi jistoty neZ audit.
Audit zpravy o vztazich jsme neprovadéli, a proto nevyjadifujeme vyrok auditora.

Na zékladg& na8i provérky jsme nezjistili Z4dné vyznamné v&cné nespravnosti tidajii uvedenych
ve zpravé o vztazich mezi propojenymi osobami spoletnosti 1. S&V, as. k 31. prosinci 2009.

Vyroéni zpriava

Ovefili jsme téZ soulad vyroéni zpravy s vy3e uvedenou tidetni zivérkou. Za spravnost vyro&ni
zpravy je odpovédny statutirni orgdn spole€nosti. Na$i odpové&dnosti je vydat na zdklad
provedeného ov&feni vyrok o souladu vyrodni zpravy s Gidetni zdvérkou,

Ovéreni jsme provedli v souladu se zdkonem o auditorech a Mezinirodnimi auditorskymi
standardy a souvisejicimi aplikadnimi doloZkami Komory auditortt Ceské republiky. Tyto
standardy poZaduji, abychom ovéfeni naplanovali a provedli tak, abychom ziskali pfim&fenou
jistotu, Ze informace obsaZené ve vyrodni zpravé, které popisuji skute&nosti, jez jsou té%
pfedmétem zobrazeni v udetni zadv&rce, jsou ve viech vyznamnych ohledech v souladu
s prisluSnou Gdetni zdvérkou. Jsme presvéddeni, Ze provedené ovéfeni poskytuje pfiméfeny
podklad pro vyjadfeni naseho vyroku.

Podle naSeho nézoru jsou informace uvedené ve vyrodni zpravé ve viech vyznamnych
ohledech v souladu s vy3e uvedenou getni zdvérkou.

V Praze, dne 30. dubna 2010
(PN, Coles u—QdM‘.h Mk

KPMG Ceska republika Audit, s.r.o.

Opravnéni &islo 71
Eric Stelfox g. Otakar Hora CSc.
Partner Partner

Oprévnéni &islo 1197

#
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Vazeni akcionafi,

dozoréi rada 1. SEV. a.s. v souladu s ustanoveni obchodniho zdakoniku a ¢lanku 26 stanov
akciové spole€nosti fadné dohlizela na vykon plisobnosti predstavenstva a uskute¢niovani
podnikatelské ¢innosti spoleénosti.

Slozeni jejich ¢lenti bylo zachovano a schazelo se v tomto zastoupeni:

Ing. Petr Slezak predseda dozor¢i rady
Ing. Pavel Nekl ¢len dozor¢i rady
FrantiSek Beran ¢len dozor¢i rady

Dozordéi rada byla pravidelné informovana generalnim feditelem Be. Anatolem Psenic¢kou o
aktudlnim stavu spolecnosti a o vyvoji hospodaiskych vysledkt a mzdove politiky.

K ¢innosti pfedstavenstva a praci managementu spole¢nosti nema dozor¢i rada piipominek a
kladné hodnoti jejich fungovani, které vedlo k uspésnému dosazeni hospodarskych vysledku
za rok 2009.

Dozor¢i rada na svém zasedani 26. dubna 2010 pfezkoumala fadnou Gcetni uzavérku, ktera
byla ovéfena auditory spole¢nosti KPMG Ceska republika s r.0.. ndvrh na rozdéleni zisku
spole¢nosti 1. SEV, a.s. za rok 2009 a vyrocni zpravu spolecnosti. Dale projednala spravnost
Zpravy o vztazich mezi ovladajici a ovladanou osobou a o vztazich mezi ovladanou osobou a
ostatnimi osobami ovladanymi stejnou ovladajici osobou. Ztotoznuje se se zpravou auditora,
ktera uvadi. ze u€etni uzavérka podava ve vsech vyznamnych ohledech vérny a poctivy obraz
aktiv, pasiv a finanéni situace spoleénosti 1. S¢V, a.s. k 31.12.2009 a vysledek hospodareni je
v souladu s ¢eskymi G¢etnimi predpisy.

Dozor¢i rada konstatuje, ze neshledala ve vykonu ptsobnosti pfedstavenstva a uskute¢novani
podnikatelské ¢innosti spole¢nosti zadné nedostatky a doporucuje valné hromadé uzavérku
spole¢nosti za rok 2009 schvalit a rozhodnout o rozdéleni zisku dle navrhu predstavenstva
bez vyhrad.

V Pfibrami dne 26. dubna 2010

piedseda dozor¢i rady 1.S¢V, a.s.
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